ORIGINALE

COMUNE DI SFRUZ

(Provincia di Trento)

VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 79
DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(PIAO) 2022 - ai sensi dell'art. 6 del decreto legge 9 giugno 2021,
n. 80 convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n.
113.

L'anno DUEMILAVENTIDUE, il giorno VENTISETTE del mese di DICEMBRE,
alle ore 17.30, Solita sala delle Adunanze, a seguito di regolare convocazione si &
riunita la Giunta Comunale.

Alla trattazione in oggetto sono presenti i Signori:

Assente Assente

Nominativo Presente | giustificato | Ingiustificato
BIAS| ANDREA X
POLLI FEDERICO X
BIASI MAURA X
POLI PATRIZIA X

Assiste il Segretario Comunale, dott. CLAUDIO BALDESSARI.

Accertata la validita dell'adunanza, il Sindaco dott. ANDREA BIASI, assume la
presidenza e dichiara aperta la seduta.

Invita quindi la Giunta alla trattazione dell'oggetto sopra indicato.



OGGETTO: Approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2022 - ai sensi
dell'art. 6 del decreto legge 9 giugno 2021, n. 8&®nvertito, con modificazioni, dalla
legge 6 agosto 2021, n. 113.

Relazione.

Nel rispetto delle vigenti discipline di settore im, particolare, del D.lgs. 27.10.2009 n. 150 eadél
06.11.2012 n. 190, il D.L. 09.06.2021 n. 8OM{sure urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle pubbliche amministrazioni fieomale all'attuazione del Piano nazionale di ripaee
resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustigi convertito dalla L. 06.08.2021 n. 113, ha pstoi
all'art. 6 (“Piano integrato di attivita e organizzazidhehe, entro il 31 gennaio di ogni anno, le pubi
amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del @4. 30.03.2001 n. 165, con piu di 50 dipendenttath
un “Piano integrato di attivita e di organizzazignie sigla PIAO, nell'ottica di assicurare la qgitale la
trasparenza dell’attivita amministrativa e migli@aa qualita dei servizi ai cittadini e alle impeee
procedere alla costante e progressiva semplifinazibei processi anche in materia di diritto di asoe
(comma 1). Ai sensi poi dell'art. 6, comma 6 dedtéenormativo citato, € previsto I'obbligo di adot il
PIAO in versione semplificata anche per le publdiemministrazioni con un numero di dipendenti iofer
a 50, secondo le indicazioni allo scopo adottatel@ecreto ministeriale.

Il PIAO ha durata triennale, viene aggiornato atmeate e definisce tra i vari aspetti:

» gli obiettivi programmatici e strategici della pgmhance, stabilendo il necessario collegamentdatra
performance individuale ai risultati della performea organizzativa;

» la strategia di gestione del capitale umano e dugvo organizzativo, anche mediante il ricorso al
lavoro agile;

» compatibilmente con le risorse finanziarie ricoritlilical piano triennale dei fabbisogni di persanal
gli strumenti e gli obiettivi del reclutamento diave risorse e della valorizzazione delle risonserne;

» gli strumenti e le fasi per giungere alla pienapexenza dei risultati dell'attivita e dell’orgapézione
amministrativa nonché per raggiungere gli obiettivimateria di contrasto alla corruzione secondo
guanto previsto dalla normativa vigente in materia conformita agli indirizzi adottati da ANAC con
il Piano nazionale anticorruzione.

I PIAO e destinato, pertanto, a semplificare Ratd delle pubbliche amministrazioni, assorbendo e
sostituendo numerosi strumenti di pianificaziontosiale quali il piano esecutivo di gestione, idupo delle
performance, il piano triennale di prevenzionealetirruzione e della trasparenza, il piano orgainza del
lavoro agile, il piano triennale del fabbisogno petsonale.

Il medesimo art. 6 del D.L. sopra richiamato hdtheoprevisto che entro 120 giorni dall’entratavigore di

guest'ultimo - pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 136 di data 09.06.2021 ed entrato in vigorearmp

successivo - e previa intesa in sede di Conferenéata:

* con decreto del Presidente della Repubblica sibbare dovuti individuare ed abrogare gli
adempimenti relativi ai piani assorbiti dal PIA@ifema 5);

» il Dipartimento della funzione pubblica avrebbe diws adottare un “Piano tipo” quale strumento di
supporto per le pubbliche amministrazioni (comma 6)

La prescritta intesa e stata raggiunta soltantta rselduta della Conferenza unificata Stato-Regiibmiata
02.12.2021. Tale intesa, peraltro, & stata conuiadalle Regioni, dalle Province Autonome di Toendi
Bolzano e dagli Enti Locali al differimento del n@ne per 'adozione del PIAO di almeno 120 giorni a
decorrere dalla data di adozione del bilancio di/i@ione di ciascun ente interessato.

Al riguardo si evidenzia che:

» con decreto del Ministro dell'interno di data 242021, adottato ai sensi e per gli effetti dell'd%1,
comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e pubblicatta Gazzetta Ufficiale n. 309 di data 30.12.2021,
il termine per la deliberazione del bilancio diysione 2022-2024 da parte degli enti locali écstat
differito al 31.03.2022;

e lart. 3 (“Proroga di termini in materia economica e finaniéy, comma 5 sexiesdecies, del D.L.
30.12.2021 n. 228 Disposizioni urgenti in materia di termini legisiat), come convertito dalla L.



25.02.2022 n. 15, ha prorogato al 31.05.2022 ihitee per la deliberazione del bilancio di previgion
2022-2024 da parte degli enti locali;

e con successivo decreto del Ministro dell'internaldia 31.05.2022, pubblicato nella Gazzetta uféicia
n. 127 di data 01.06.2022, é stato disposto l'aterdifferimento di tale termine al 30.06.2022.

Lo stesso D.L. 30.12.2021 n. 22®{sposizioni urgenti in materia di termini legisikat) ha poi modificato
art. 6 del D.L. 09.06.2021 n. 80, rivedendo lanfestica originariamente prevista per la procedtira
adozione del PIAO.

In particolare, l'art. 1 (Proroga di termini in materia di pubbliche ammiméstioni”), comma 12, lettera a),

del D.L. 30.12.2021 n. 228 ha disposto:

* la modifica del comma 5 dell’'art. 6, prevedendddda del 31.03.2022 quale termine per I'adoziore de
decreto del presidente della Repubblica con il eyuatlividuare ed abrogare gli adempimenti che
confluiranno nel PIAO;

» la modifica del successivo comma 6 dell’art. 6ypdeendo sempre la data del 31.03.2022 quale termine
per I'adozione — non piu da parte del Dipartimed#dla funzione pubblica, bensi con decreto del
Ministro per la pubblica amministrazione — del ‘fRdipo”;

* [linserimento del nuovo comma 6 bis dell’art. 6guale prevede che, in sede di prima applicaziibne,
PIAO é adottato entro la data del 30.04.2022.

L'art. 7 (“Ulteriori misure urgenti abilitanti per I'attuazicdel Piano nazionale di ripresa e resiliei)zdel
D.L. 30.04.2022 n. 36 Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Pianpazionale di ripresa e
resilienzd) — nel modificare il comma 6 bis dell’art. 6 dBlLL. 09.06.2021 n. 80, convertito dalla L.
06.08.2021 n. 113 — ha stabilito che il PIAO, indeali prima applicazione, debba essere adottato ént
termine del 30.06.2022.

Con D.P.R. 24.06.2022 n. 81, pubblicato nella Gaaz®fficiale n. 151 di data 30.06.2022, é stato
approvato il Regolamento recante individuazionelidegempimenti relativi ai piani assorbiti dal Paan
integrato di attivita e organizzazione.

Con Decreto di data 30.06.2022 il Ministro per leblplica amministrazione, di concerto con il Minastr
dell’economia e delle finanze, ha provveduto ardediil contenuto del PIAO adottando un relativbesma
tipo, nonché le previsioni semplificate per le amistrazioni con meno di 50 dipendenti.

La Regione Autonoma Trentino — Alto Adige, sullssbalelle competenze legislative riconosciuteleodall
Statuto speciale di autonomia, con la L.R. 20.12120. 7 (‘Legge regionale collegata alla legge regionale
di stabilita 2022), ha provveduto a recepire nell’ordinamento oegile i principi — di semplificazione della
pianificazione e dei procedimenti amministrativinebé di miglioramento della qualita dei servizii idalla
pubblica amministrazione ai cittadini e alle im@gres dettati dall’art. 6 del D.L. 09.06.2021 n. 80,
assicurando un’applicazione graduale, sia in tdrteimporali che sostanziali, delle disposizionniateria

di PIAO.

In particolare, I'art. 4 (Piano integrato di attivita e organizzazidhelella L.R. 20.12.2021 n. 7 ha stabilito
che la Regione e gli enti pubblici ad ordinamermgionale applichino gradualmente le disposizionate
dall’art. 6 del D.L. 09.06.2021 n. 80, prevedendw b 2022 la compilazione obbligatoria delle patél
PIAO relative alle lettere a) e d) del citato &rtvale a dire:

» gli obiettivi programmatici e strategici della pgmhance, stabilendo il necessario collegamentdatra
performance individuale ai risultati della perfomoa organizzativa;

» gli strumenti e le fasi per giungere alla pienapexenza dei risultati dell'attivita e dell’orgapézione
amministrativa nonché per raggiungere gli obiettivimateria di contrasto alla corruzione secondo
guanto previsto dalla normativa vigente in materia conformita agli indirizzi adottati da ANAC con
il Piano nazionale anticorruzione.

La circolare n. 6/EL/2022 di data 05.07.2022 dBé&mione Autonoma Trentino-Alto Adige — Ripartizidhe
— Enti locali, previdenza e competenze ordinamehtalprecisato che, a norma dell’art. 8 del Decdb
Ministro per la pubblica amministrazione di data0802022, il termine per I'approvazione del PIAO da
parte degli enti locali, in sede di prima applice e quindi per il 2022, e differito di 120 giosiccessivi a



guello di approvazione del bilancio di previsiogen la conseguenza che tale termine slitta al 22022,
stante il recente differimento del termine perdéiltbrazione del bilancio di previsione.

La medesima circolare regionale ha poi precisatantp al contenuto del PIAO, che le sezioni del®lda

ritenersi di compilazione obbligatoria per gli eatl ordinamento regionale sono, alla luce dellanativa

regionale in materia, le seguenti:

» Scheda anagrafica;

» Sezione Valore pubblico, Performance e Anticormei¢art. 3 del Decreto ministeriale che definigce |
schema tipo);

» Sezione Monitoraggio (art. 5 del Decreto ministerighe definisce lo schema tipo), limitatamente all
parti compilate.

Nelle more della compiuta definizione del quadronmativo e regolatorio in materia di PIAO come sopra
dettagliato in termini cronologici, I’Amministrazie — al fine di assicurare la regolare e corrgberativita
dell’'ente, in particolare sotto il profilo dellagmenzione della corruzione e della trasparenzéy #qirofilo
finanziario/contabile, nonché sotto il profilo delindividuazione degli obiettivi programmatici aell
performance — ha provveduto ad adottare, nei prigsi del 2022, i relativi strumenti programmatori.

Nello specifico:

» con deliberazione consiliare n. 2 del 10 febbrdi@2e stato adottato il bilancio di previsione pgkr
esercizi finanziari 2022-2024 ed il Documento urdcprogrammazione, in sigla DUP, 2022-2024;

» con deliberazione della Giunta comunale n. 22 th @3/04/2022 é stato adottato il Piano triennale p
la prevenzione della corruzione e della traspareinzsigla PTPCT, 2022-2024, del Comune di Predaia
in gestione associata con il Comune di Sfruz;

» con delibera giuntale n. 7 del 22/02/2022 ¢é stdtttato il Piano esecutivo di gestione, in siglaGRE
2022-2024.

Il Servizio Segreteria ha quindi predisposto, sdoolio “schema tipo” inviato dal Consorzio dei Corjtin
PIAO 2022-2024 del Comune di Sfruz, allegato altaspnte proposta per formarne parte integrante e
sostanziale, in conformita a quanto stabilito diai polte richiamato art. 4 della L.R. 20.12.2021 7.
costituito fondamentalmente da tre sottosezioni:

e una prima sottosezione, denominata “Valore pubbliger la quale si rimanda ai contenuti del
Documento unico di programmazione 2022-2024, amjiooeon deliberazione consiliare n. 2 del 10
febbraio 2022;

* una seconda sottosezione, denominata “AnticorreZjoche richiama integralmente i contenuti del
Piano triennale per la prevenzione della corruziendella trasparenza 2022-2024 del Comune di
Predaia in gestione associata con il Comune dizSfgia adottato con deliberazione della Giunta
comunale n. 22 di data 27/04/2022;

* una terza e ultima sottosezione, denominata “Pedoce”, che richiama i contenuti del Piano
esecutivo di gestione 2022-2024, gia adottato edibeta giuntale n. 7 del 22/02/2022.

Si propone pertanto di procedere con il presemevedimento all’adozione del suddetto documente, ch
per il 2022 avra necessariamente un caratterenspetale, e che rappresenta I'avvio del percorso di
integrazione in vista dell’adozione del PIAO 202R23.
Tutto cio premesso,

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la relazione che precede;

Visto ed esaminato il PIAO 2022-2024 del Comuné&fiuz, allegato alla presente proposta per formarne
parte integrante e sostanziale, redatto in confarenguanto stabilito dall’art. 4 della L.R. 20221 n. 7;

Visto l'art. 6 del D.L. n. 80/2021, convertito corodificazioni in legge n. 113/2021;



Vista la L.R. 20.12.2021 n. 7 l{egge regionale collegata alla legge regionale t#ibdita 2022), e in
particolare I'art. 4;

Visto il decreto del Ministro della pubblica amnstiazione, adottato di concerto con il Ministro
dell’economia e delle finanze, di data 30 giugn@20che all’articolo 11 riserva alla Giunta comunéd
competenza all'adozione del piano;

Vista la circolare n. 6/EL/2022 di data 5 luglio2Z20della Regione Autonoma Trentino Alto Adige —
Ripartizione Il — Enti locali, previdenza e compete ordinamentali;

Preso atto che il provvedimento non presenta pubfiilevanza contabile;

Visti:

- il Codice degli Enti Locali della Regione Autononfaentino - Alto Adige approvato con Legge
regionale 3 maggio 2018, n. 2;

- lo Statuto Comunale di Sfruz, approvato da ultiroa deliberazione del Consiglio Comunale n. 16 di
data 12.09.2017;

- il Regolamento comunale per la disciplina dei adliitrinterni approvato con deliberazione del
Commissario Straordinario n. 52 dd 28.10.2016;

- le convenzioni attuative della gestione associatai settori tributi, edilizia privata e lavori phoilci
sottoscritte in data 11.07.2017, e quelle reladvsettori commercio, finanziario e segreteria atad
17.08.2017;

- idecreti n. 3/2022, n. 4/2022, n. 5/2022, n. 6262x. 7/2022 del Sindaco di Predaia che in qudiita
capofila della gestione associata obbligatoria baninato i Responsabili dei servizi in gestione
associata obbligatoria fino al 31/12/2022;

Richiamate le deliberazioni consiliari, rispettivamte, dei Comuni di Predaia n. 23 del 08.06.20di7Sfruz
n. 10 del 22.06.2017, con le quali si & approvat@dnvenzione quadro tra i suddetti Comuni peer&@zio
in forma associata delle funzioni e dei servizi coali da svolgere in ambito territoriale sovra coile
mediante costituzione di uffici unici, sottoscritedata 30.06.2017 rep. atti privati n. 169;

Dato atto che ai sensi dell'art. 185 del Codicelidegti Locali della Regione Autonoma Trentino -tél
Adige approvato con Legge regionale 3 maggio 20182, sulla presente proposta di deliberazione il
Segretario Comunale, effettuata regolarmente Uidria relativa alla stessa, ha espresso pargogeaole

in ordine allaregolarita tecnico-amministrativa;

Dato atto che il presente provvedimento non preserdfili di natura contabile, e pertanton necessita del
parere di regolarita contabile ai sensi dell’art. 185 e dell’art. 187 comma 1@dt.L.;

Con voti favorevoli unanimi espressi per alzatandno,
DELIBERA

1. di approvare, il “Piano Integrato di Attivita e @ugzzazione” del comune di Sfruz (in sigla P..A,0.
allegato al presente provvedimento quale partgiatde e sostanziale, di cui rappresentano splkeeific
parti: I. Scheda anagrafica; Il. Sezione Valorelpigb, Performance e Anticorruzione (art. 3 del i2éo
ministeriale) con le sottosezioni: - “Valore puldgioli, per la quale si rimanda ai contenuti del Doeuntn
unico di programmazione 2022-2024; - “Anticorruadnche richiama integralmente i contenuti del
Piano triennale per la prevenzione della corruzierella trasparenza 2022-2024; - “Performanceg, ch
richiama i contenuti del Piano esecutivo di gesti@®22- 2024. Ill. Sezione Monitoraggio (art. 5 del
Decreto ministeriale);

2. di dare atto che il PIAO 2022 di cui sub 1) ha Bssegamente un carattere sperimentale, e che
rappresenta lI'avvio del percorso di integrazioneigta dell'adozione del PIAO 2023-2025;

3. di trasmettere il piano approvato al Dipartimenéal Funzione pubblica per la sua pubblicazion®, co
inserimento nel portale “PIAO”;



. di nominare il Segretario Comunale referente a&tdita operare sul portale “PIAO” e al caricamerdb d
Piani, secondo le indicazioni fornite con le cieroldella Presidenza del Consiglio dei ministri -
Dipartimento della Funzione Pubblica di data 4 &m@622 n. 4217 e di data 11 ottobre 2022 n. 2;

. di disporre che il piano venga pubblicato sul sitmnunale nella pagina Amministrazione trasparente,
sezione Disposizione generali, sottosezione Attiegali, nella parte Documenti di programmazione
strategico gestionale;

. di disporre inoltre che il medesimo piano sia pudaltb sul sito anche nella sezione Disposizioniegein
sottosezione Piano triennale per la prevenzionéa dmrruzione e della trasparenza anche tramite
apposito link;

. di riconoscere il presente provvedimento soggettoomunicazione ai capigruppo consiliari a sensi
dell'art. 183, 2 comma del Codice degli Enti Loadélla Regione Autonoma Trentino - Alto Adige
approvato con Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2;

. di dichiarare la presente deliberazione, mediamt@zione unanime espressa nelle forme di legge,
immediatamente eseguibile ai sensi del comma 4 dell’art. 183 del CodicelidEgti Locali della
Regione Autonoma Trentino - Alto Adige approvato t@gge regionale 3 maggio 2018, n. 2;

. di dare evidenza ai sensi dell’art. 4 della L.P1301992 n. 23 che avverso la presente deliberaz@ono

ammessi:

» opposizione alla Giunta Comunale durante il periddpubblicazione ai sensi dell’art. 183, comma 5,
del Codice degli Enti locali della Regione Autonorieentino Alto-Adige approvato con Legge
regionale 3 maggio 2018, n. 2;

 ricorso giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di Trenex art. 13 e 29 del D.Lgs. 02.07.2010 n. 104,
entro i 60 giorni, da parte di chi abbia un inteeegoncreto ed attuale, ovvero straordinario al
Presidente della Repubblica, ex art. 8 del D.PARL21971 n.ro 1199, entro 120 giorni;

» che in relazione alle procedure di affidamentoastioti, servizi e forniture € ammesso il solo ricors
avanti al T.R.G.A. di Trento con termini processuaitlinari dimezzati a 30 giorni ex artt. 119, I°
comma lettera a) e 120 D.Lgs. 02.07.2010 n.ro 104.



Data lettura del presente verbale, lo stesso viene approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
Biasi dott. Andrea Baldessari dott. Claudio

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
(Art. 183 comma 1 C.E.L. Regione Autonoma T.A.A., approvato con L.R. 3 maggio 2018 n. 2)

lo sottoscritto Segretario Comunale, certifico che copia del presente verbale viene pubblicata
il giorno 30/12/2022 all'Albo informatico ove rimarra esposta per 10 giorni consecutivi fino al
giorno 09/01/2023.
IL SEGRETARIO COMUNALE
Baldessari dott. Claudio

CERTIFICAZIONE ESECUTIVITA'

La presente deliberazione & stata dichiarata, per I'urgenza, ai sensi dell'art. 183 comma 4 del
Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con Legge
Regionale 3 maggio 2018 n. 2, immediatamente eseguibile.

IL SEGRETARIO COMUNALE
Baldessari dott. Claudio
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L.R. 20.12.2021 n. 7 (art. 4)

Approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. di data
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ANAGRAFICA DELL'AMMINISTRAZIONE

DENOMINAZIONE:
COMUNE DI SFRUZ

INDIRIZZO:
PIAZZA DEGASPERI N. 16 — CAP. 38010 — SFRUZ (TN)
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info@comune.sfruz.tn.it
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INTRODUZIONE

Nel rispetto delle vigenti discipline di settore e, in particolare, del D.lgs. 27.10.2009 n. 150 e
dellalL.06.11.2012 n. 190, il D.L. 09.06.2021 n. 80 (“Misure urgenti per il rafforzamento della
capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia”), convertito dalla
L. 06.08.2021 n. 113, ha previsto all’art. 6 (“Piano integrato di attivita e organizzazione”) che,
entro il 31 gennaio di ogni anno, le pubbliche amministrazioni di cui all'art. 1, comma 2, del
D.Lgs. 30.03.2001 n. 165, con piu di 50 dipendenti, adottino un “Piano integrato di attivita e
di organizzazione”, in sigla PIAO, nell'ottica di assicurare la qualitd e la trasparenza
dell'attivita amministrativa e migliorare la qualita dei servizi ai cittadini e alle imprese e
procedere alla costante e progressiva semplificazione dei processi anche in materia di diritto
di accesso (comma 1). Ai sensi poi dell’'art. 6, comma 6 del testo normativo citato, € previsto
I'obbligo di adottare il PIAO in versione semplificata anche per le pubbliche amministrazioni
con un numero di dipendenti inferiore a 50, secondo le indicazioni allo scopo adottate con

Decreto ministeriale.

Il PIAO ha durata triennale, viene aggiornato annualmente e definisce tra i vari aspetti:

> gli obiettivi programmatici e strategici della performance, stabilendo il necessario col-
legamento tra la performance individuale ai risultati della performance organizzativa;

> la strategia di gestione del capitale umano e di sviluppo organizzativo, anche me-
diante il ricorso al lavoro agile;

» compatibilmente con le risorse finanziarie riconducibili al piano triennale dei fabbiso-
gni di personale, gli strumenti e gli obiettivi del reclutamento di nuove risorse e della
valorizzazione delle risorse interne;

> gli strumenti e le fasi per giungere alla piena trasparenza dei risultati dell'attivita e
dell’'organizzazione amministrativa nonché per raggiungere gli obiettivi in materia di
contrasto alla corruzione secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia

e in conformita agli indirizzi adottati da ANAC con il Piano nazionale anticorruzione.

Il PIAO e destinato, pertanto, a semplificare I'attivita delle pubbliche amministrazioni,
assorbendo e sostituendo numerosi strumenti di pianificazione settoriale quali il piano
esecutivo di gestione, il piano delle performance, il piano triennale di prevenzione della

corruzione e della trasparenza, il piano organizzativo del lavoro agile, il piano triennale del



fabbisogno del personale.

I medesimo art. 6 del D.L. sopra richiamato ha inoltre previsto che entro 120 giorni
dall’'entrata in vigore di quest'ultimo — pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 136 di data
09.06.2021 ed entrato in vigore il giorno successivo — e previa intesa in sede di Conferenza
unificata:
» con decreto del Presidente della Repubblica si sarebbero dovuti individuare ed abro-
gare gli adempimenti relativi ai piani assorbiti dal PIAO (comma 5);
> il Dipartimento della funzione pubblica avrebbe dovuto adottare un “Piano tipo” quale

strumento di supporto per le pubbliche amministrazioni (comma 6).

La prescritta intesa € stata raggiunta soltanto nella seduta della Conferenza unificata Stato-
Regioni di data 02.12.2021. Tale intesa, peraltro, & stata condizionata dalle Regioni, dalle
Province Autonome di Trento e di Bolzano e dagli Enti Locali al differimento del termine per
'adozione del PIAO di almeno 120 giorni a decorrere dalla data di adozione del bilancio di

previsione di ciascun ente interessato.

Al riguardo si evidenzia che:

» con decreto del Ministro dell’interno di data 24.12.2021, adottato ai sensi e per gli
effetti dell’art. 151, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 309 di data 30.12.2021, il termine per la deliberazione del
bilancio di previsione 2022-2024 da parte degli enti locali e stato differito al
31.03.2022;

» lart. 3 (“Proroga di termini in materia economica e finanziaria”), comma 5
sexiesdecies, del D.L. 30.12.2021 n. 228 (“Disposizioni urgenti in materia di termini
legislativi”), come convertito dalla L. 25.02.2022 n. 15, ha prorogato al 31.05.2022 il
termine per la deliberazione del bilancio di previsione 2022-2024 da parte degli enti
locali;

» con successivo decreto del Ministro dell'interno di data 31.05.2022, pubblicato nella
Gazzetta ufficiale n. 127 di data 01.06.2022, e stato disposto l'ulteriore differimento
di tale termine al 30.06.2022.

Lo stesso D.L. 30.12.2021 n. 228 (“Disposizioni urgenti in materia di termini legislativi”) ha
poi modificato l'art. 6 del D.L. 09.06.2021 n. 80, rivedendo la tempistica originariamente



prevista per la procedura di adozione del PIAO.

In particolare, I'art. 1 (“Proroga di termini in materia di pubbliche amministrazioni”), comma
12, lettera a), del D.L. 30.12.2021 n. 228 ha disposto:

» la modifica del comma 5 dell’art. 6, prevedendo la data del 31.03.2022 quale termine
per 'adozione del decreto del presidente della Repubblica con il quale individuare ed
abrogare gli adempimenti che confluiranno nel PIAO;

» la modifica del successivo comma 6 dell'art. 6, prevedendo sempre la data del
31.03.2022 quale termine per lI'adozione — non piu da parte del Dipartimento della
funzione pubblica, bensi con decreto del Ministro per la pubblica amministrazione —
del “Piano tipo”;

» linserimento del nuovo comma 6 bis dell’art. 6, il quale prevede che, in sede di prima
applicazione, il PIAO é adottato entro la data del 30.04.2022.

L'art. 7 (“Ulteriori misure urgenti abilitanti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza”) del D.L. 30.04.2022 n. 36 (“Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza”) — nel modificare il comma 6 bis dell’art. 6 del D.L.
09.06.2021 n. 80, convertito dalla L. 06.08.2021 n. 113 — ha stabilito che il PIAO, in sede di

prima applicazione, debba essere adottato entro il termine del 30.06.2022.

Disciplina attuativa.

Con D.P.R. 24.06.2022 n. 81, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 151 di data 30.06.2022,
e stato approvato il Regolamento recante individuazione degli adempimenti relativi ai piani

assorbiti dal Piano integrato di attivita e organizzazione.

Con Decreto di data 30.06.2022 il Ministro per la pubblica amministrazione, di concerto con

il Ministro dell’economia e delle finanze, ha provveduto a definire il contenuto del PIAO

adottando un relativo schema tipo, nonché le previsioni semplificate per le amministrazioni

con meno di 50 dipendenti.

La Regione Autonoma Trentino — Alto Adige, sulla base delle competenze legislative

riconosciutele dallo Statuto speciale di autonomia, con la L.R. 20.12.2021 n. 7 (“Legge

regionale collegata alla legge regionale di stabilita 2022"), ha provveduto a recepire




nell'ordinamento regionale i principi — di semplificazione della pianificazione e dei
procedimenti amministrativi nonché di miglioramento della qualita dei servizi resi dalla
pubblica amministrazione ai cittadini e alle imprese — dettati dall’art. 6 del D.L. 09.06.2021
n. 80, assicurando un’applicazione graduale, sia in termini temporali che sostanziali, delle
disposizioni in materia di PIAO.

In particolare, I'art. 4 (“Piano integrato di attivita e organizzazione”) della L.R. 20.12.2021 n.
7 ha stabilito che la Regione e gli enti pubblici ad ordinamento regionale applichino
gradualmente le disposizioni recate dall’art. 6 del D.L. 09.06.2021 n. 80, prevedendo per il
2022 la compilazione obbligatoria delle parti del PIAO relative alle lettere a) e d) del citato
art. 6, vale a dire:
> gli obiettivi programmatici e strategici della performance, stabilendo il necessario col-
legamento tra la performance individuale ai risultati della performance organizzativa;
> gli strumenti e le fasi per giungere alla piena trasparenza dei risultati dell'attivita e
dell’'organizzazione amministrativa nonché per raggiungere gli obiettivi in materia di
contrasto alla corruzione secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia

e in conformita agli indirizzi adottati da ANAC con il Piano nazionale anticorruzione.

La circolare n. 6/EL/2022 di data 05.07.2022 della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige —

Ripartizione Il — Enti locali, previdenza e competenze ordinamentali ha precisato che, a

norma dell'art. 8 del Decreto del Ministro per la pubblica amministrazione di data
30.06.2022, il termine per I'approvazione del PIAO da parte degli enti locali, in sede di prima
applicazione e quindi per il 2022, e differito di 120 giorni successivi a quello di approvazione
del bilancio di previsione, con la conseguenza che tale termine slitta al 29.12.2022, stante
il recente differimento del termine per la deliberazione del bilancio di previsione.

La medesima circolare regionale ha poi precisato, quanto al contenuto del PIAO, che le
sezioni del PIAO da ritenersi di compilazione obbligatoria per gli enti ad ordinamento
regionale sono, alla luce della normativa regionale in materia, le seguenti:
» Scheda anagrafica;
» Sezione Valore pubblico, Performance e Anticorruzione (art. 3 del Decreto
ministeriale che definisce lo schema tipo);
» Sezione Monitoraggio (art. 5 del Decreto ministeriale che definisce lo schema tipo),

limitatamente alle parti compilate.



Nelle more della compiuta definizione del quadro normativo e regolatorio in materia di PIAO

come sopra dettagliato in termini cronologici, '’Amministrazione — al fine di assicurare la

regolare e corretta operativita dell’ente, in particolare sotto il profilo della prevenzione della

corruzione e della trasparenza, sotto il profilo finanziario/contabile, nonché sotto il profilo

della individuazione degli obiettivi programmatici della performance — ha provveduto ad

adottare, nei primi mesi del 2022, i relativi strumenti programmatori.

Nello specifico:

» con deliberazione consiliare n. 2 del 10 febbraio 2022 é stato adottato il bilancio di

previsione per gli esercizi finanziari 2022-2024 ed il Documento unico di
programmazione , in sigla DUP, 2022-2024;

con deliberazione della Giunta comunale n. 22 di data 27/04/2022 é stato adottato il
Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza , in sigla
PTPCT, 2022-2024, del Comune di Predaia in gestione associata con il Comune di
Sfruz;

con delibera giuntale n. 7 del 22/02/2022 e stato adottato il Piano esecutivo di
gestione , in sigla PEG, 2022-2024.

Il PIAO 2022-2024 del Comune di Sfruz, in conformita a quanto stabilito dal piu volte

richiamato art. 4 della L.R. 20.12.2021 n. 7, €& costituito fondamentalmente da tre

sottosezioni:

una prima sottosezione, denominata “Valore pubblico”, per la quale si rimanda ai
contenuti del Documento unico di programmazione 2022-2024, approvato con
deliberazione consiliare n. 2 del 10 febbraio 2022;

una seconda sottosezione, denominata “Anticorruzione”, che richiama integralmente
i contenuti del Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza
2022-2024 del Comune di Predaia in gestione associata con il Comune di Sfruz, gia
adottato con deliberazione della Giunta comunale n. 22 di data 27/04/2022;

una terza e ultima sottosezione, denominata “Performance”, che richiama i contenuti
del Piano esecutivo di gestione 2022-2024, gia adottato con delibera giuntale n. 7 del
22/02/2022.



Ne discende che per il 2022 il presente PIAO ha necessariamente un carattere sperimen-
tale: nel corso del corrente anno proseguira il percorso di integrazione in vista dell’'adozione
del PIAO 2023-2025.



1. SOTTOSEZIONE VALORE PUBBLICO
Si rimanda ai contenuti del Documento Unico di Programmazione 2022-2024, di cui alla

deliberazione consiliare n. 2 del 10 febbraio 2022.

2. SOTTOSEZIONE ANTICORRUZIONE
Si rimanda ai contenuti del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza 2022-2024 del Comune di Predaia in gestione associata con il Comune di
Sfruz, di cui alla deliberazione della Giunta comunale n. 22 di data 27/04/2022.

3. SOTTOSEZIONE PERFORMANCE
Si rimanda ai contenuti del Piano Esecutivo di Gestione 2022-2024, di cui alla delibera
giuntale n. 7 del 22/02/2022.



MONITORAGGIO

Il monitoraggio del Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO) — ai sensi dell'art. 6,
comma 3, del D.L. 09.06.2021 n. 80, convertito dalla L. 06.08.2021 n. 113, nonché delle
disposizioni di cui all’art. 5 del Decreto del Ministro per la pubblica amministrazione di data
30.06.2022 concernente la definizione del contenuto del Piano integrato di attivita e orga-

nizzazione (PIAO) — viene effettuato con le seguenti modalita.

Per quanto riguarda la prevenzione della corruzione e la trasparenza sono posti in essere i
monitoraggi individuati nel Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della tra-
sparenza del Comune di Predaia in gestione associata con il Comune di 22, in sigla PTPCT,
2022-2024, adottato con deliberazione della Giunta comunale n. 82 di data 27/04/2022.

Per quanto riguarda invece gli obiettivi programmatici della performance, individuati nel
Piano esecutivo di gestione del Comune di Sfruz, in sigla PEG, 2022-2024, adottato con
delibera giuntale n. 7 del 22/02/2022, gli stessi sono oggetto di costante monitoraggio nel
corso dell'anno, con la finalita di verificare 'andamento della performance organizzativa ed
individuale rispetto ai singoli obiettivi programmati e di segnalare all’organo di indirizzo
politico-amministrativo la necessita o I'opportunita di interventi correttivi in corso di esercizio
anche in relazione al verificarsi di eventi imprevedibili tali da alterare l'assetto

dell'organizzazione e delle risorse a disposizione dell'amministrazione.



